
 

 

 

Выписка из заседания Комиссии по координации работы  

по противодействию коррупции в Республике Татарстан от 18.04.2018 № ПР-92
1 

 

Повестка дня: 

 

О рассмотрении уведомления министра <…> о  возникновении личной 

заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит 

или может привести к конфликту интересов 

 

Рассмотрев материалы, полученные в ходе предварительного рассмотрения 

уведомления министра <…> о возникновении личной заинтересованности при 

исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к 

конфликту интересов, Комиссия  по координации работы по противодействию 

коррупции в Республике Татарстан (далее – Комиссия) установила следующее. 

<…> назначен на должность министра <…>  Указом Президента Республики 

Татарстан <…>. 

<…> является братом супруги <…>, <…> приходится двоюродным братом 

<…>. 

В уведомлении <…> указал, что у него возникла личная заинтересованность 

при исполнении должностных обязанностей министра, которая может привести к 

конфликту интересов, так как два его родственника руководят подведомственными 

Министерству <…> учреждениями. 

Министерство <…> осуществляет деятельность на основании Положения о 

Министерстве, утвержденного постановлением Кабинета Министров Республики 

Татарстан <…> (далее – Положение). 

В соответствии с подпунктом 3.3.29 Положения Министерство осуществляет 

функции и полномочия учредителя подведомственных государственных казенных, 

бюджетных и автономных учреждений здравоохранения Республики Татарстан, в 

том числе проводит оценку соответствия их деятельности установленным 

критериям оценки деятельности государственных учреждений. 

В соответствии с подпунктом 3.3.4 Положения Министерство осуществляет в 

порядке, определяемом Кабинетом Министров Республики Татарстан, 

бюджетирование (организацию финансирования планов, программ) лечебной и 

профилактической деятельности, специализированной медицинской помощи, 

лекарственного обеспечения населения и лечебно-профилактических учреждений 

государственной системы здравоохранения Республики Татарстан. 

В соответствии с подпунктом 3.3.19 Положения Министерство осуществляет 

контроль за деятельностью подведомственных учреждений по закупкам товаров, 

работ, услуг, а также за финансово-хозяйственной деятельностью 

подведомственных Министерству учреждений, в том числе за целевым 

использованием ими бюджетных средств. 
_________________ 

1 Учитывая, что решения комиссии содержат персональные данные, в соответствии с Федеральным законом 

от 27 июля 2006 года №152-ФЗ «О персональных данных» выписка из принятых комиссией решений осуществляется 

с обезличиванием таких данных* 
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Полномочия министра регламентированы пунктом 5.2 Положения, согласно 

которому он в том числе: 

- является распорядителем кредитов, выделенных на финансирование 

деятельности Министерства и подведомственных ему учреждений; 

- назначает на должность и освобождает от должности руководителей 

государственных учреждений и иных подведомственных Министерству 

организаций; 

- утверждает локальные и ведомственные нормативные правовые акты, уставы 

государственных автономных, бюджетных, казенных учреждений и иных 

подведомственных Министерству организаций; 

- представляет в установленном порядке работников Министерства и 

учреждений, других лиц, осуществляющих деятельность в установленной сфере, к 

присвоению почетных званий и награждению государственными наградами 

Российской Федерации и Республики Татарстан; 

- утверждает ежегодный план работы и показатели деятельности учреждений 

системы, а также отчеты об их исполнении. 

Кроме того, согласно пункту 6 приложения №1 к приказу Министерства от  1 

 апреля 2016 года № 700 «Об установлении критериев премирования руководителей 

государственных учреждений, подведомственных Министерству Республики 

Татарстан» (далее – приказ № 700), по представлению министра возможно снижение 

размера вознаграждения руководителей государственных учреждений 

здравоохранения. 

Таким образом, в соответствии со статьей 10 Федерального закона от 25 

декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (далее – закон 

«О противодействии коррупции») следует отметить, что при осуществлении своих 

полномочий у министра <…> в отношении <…>, <…> возникла ситуация, при 

которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) может повлиять на 

надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им должностных 

(служебных) обязанностей (осуществление полномочий), что приводит к конфликту 

интересов. 

По итогам рассмотрения уведомления министра <…> о  возникновении 

личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая 

приводит или может привести к конфликту интересов, Комиссия решила: 

 

 1. Признать, что возникшая при исполнении должностных обязанностей 

министра <…>  может привести к конфликту интересов.  

 

 2. В целях недопущения конфликта интересов рекомендовать министру <…>:  

 

 2.1. при отсутствии персонализации возложить осуществляемые им функции в 

отношении <…> и <…> на первого заместителя;  

 

 2.2. в случае возникновения персональных вопросов в отношении <…>  и 

<…> осуществлять взаимодействие с ними в части реализации вышеуказанных 

пунктов Положения, приказа № 700 через комиссию в составе руководителей 
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отделов министерства, выполняющих контрольные и распорядительные функции в 

отношении данных учреждений (без присутствия <…>), с обязательным участием 

лиц, не находящихся в подчинении министра.  

 

 

Выписку подготовил секретарь комиссии, 

начальник Управления Президента Республики Татарстан  

по вопросам антикоррупционной политики  

М.С. Бадрутдинов 

 
 


